Die Aufgaben als Instandhalter reizen dich und du suchst nach einer neuen
#+. Herausforderung? Dann werde Teil unseres Teams bei FOS® als:

Mitarbeiter Wartung + Instandhaltung (m/w/d)

Wir méchten, dass du unter einem sicheren Dach lebst. Unser Team arbeitet taglich
daran, dir Sicherheit auf héchstem Niveau zu bieten.

Als europaweiter Marktflihrer und Spezialist im Bereich der Sturmsicherung schreiben

wir seit Gber 100 Jahren Erfolgsgeschichte in einem werteorientierten

Familienunternehmen mit zwei Produktionsstandorten in Deutschland. Dabei legen wir

';«'% groBen Wert auf exzellenten Kundenservice und ein faires, wertschatzendes

| Miteinander. Soziales Engagement ist fir uns zudem eine Herzensangelegenheit und
fest in unserer Unternehmenskultur verankert.

So sieht dein Tag bei FOS® aus:

Sachgebiet:
*  Wartung, Instandhaltung und Reparatur von Maschinen und Vorrichtungen
*  Mitarbeit beim Optimieren von Bestandsanlagen
*  Unterstitzung bei produktionsbegleitenden Problemen und Einrichttatigkeiten
*  Mithilfe bei der Erstellung technischer Dokumentationen wie Wartungsplanen und Maschinenkarten
»  Zerspanungstatigkeiten fiir den Vorrichtungsbau sowie Unterstiitzung im Werkzeugbau

Das bringst du mit:

e  Erfahrung:
Du verfiigst Uber eine abgeschlossene Ausbildung zum Industriemechaniker, Mechatroniker oder eine
vergleichbare technische Ausbildung. Mehrjahrige Berufserfahrung in der Instandhaltung, Wartung
und Reparatur von Produktionsanlagen runden dein Profil ab. Dein technisches Verstandnis und dein
handwerkliches Geschick setzt du sicher und zielgerichtet ein.

*  Personlichkeit:
Du bist teamorientiert und es macht dir Spafd mit verschiedenen Menschen in Kontakt zu treten.
Durch deine strukturierte, ordentliche und lI6sungsorientierte Arbeitsweise behaltst du auch in
anspruchsvollen Situationen den Uberblick. Aufgaben gehst du verantwortungsbewusst und mit hoher
Sorgfalt an. Darliber hinaus zeichnest du dich durch Flexibilitat aus und kannst dich schnell
auf wechselnde Anforderungen und neue Herausforderungen einstellen.

Das bietet dir FOS®:

«  Sicherheit:
o Eine unbefristete Festanstellung
o Ein faires VergUtungsmodell
o  Maoglichkeit zur betrieblichenAltersvorsorge
¢ Arbeit und Gesundheit:
o  35-Stunden-Woche
o Individuelle und persénliche Weiterbildungsmdglichkeiten
o  Kooperation mit unserem Gesundheitspartner ,Profit*
o Wochentlich frisches Obst
¢ Miteinander:
o RegelmaRige Firmenevents wie Sommerfeste und Weihnachtsfeiern
o Unsere FOS® Team-App — damit du informiert und mit dem Team verbunden bleibst

o Die Mdglichkeit, dich 15 Stunden im Jahr wahrend derArbeitszeit sozial zu engagieren

Bist du startklar, die FOS®-Erfolgsgeschichte aktiv weiterzuentwickeln?
Dann bewirb dich — gerne auch als Quereinsteiger — mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung und
deines friihestmoglichen Starttermins.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung Uber unser Online-Formular oder per E-Mail an jobs@fos.de.


https://www.fos.de/de/Ueber-FOS/Stellenangebote/Jetzt-bewerben/



